
 

POle SOCIAL  
ET PETITE ENFANCE 

 
Lorsque l’on a le sens du service, que l’on aime 

prendre soin des autres, et que l’on est du genre 

empathique, travailler dans le social et/ou le 

secteur de la petite enfance peut permet de 

s’épanouir pleinement dans l’accomplissement 

de sa mission. 

 

Pouvoir accompagner, porter assistance, 

participer à l’éveil d’un enfant, être un soutien à 

différents niveaux permet de se sentir utile et de 

trouver du sens à sa vie professionnelle. 

Dans ces métiers, où les liens se tissent et les 

complicités se nouent, les qualités humaines 

sont primordiales. 

 

Que ce soit dans le service à la personne ou dans 

le secteur de la petite enfance, il faut être 

bienveillant, patient, polyvalent, avoir le sens des responsabilités, et être pédagogue afin de pouvoir établir des 

relations avec un jeune public, ou un public fragile. 

 

Plus particulièrement dans le secteur de la petite enfance, il faut également aimer travailler en équipe, car on 

travaille en collaboration avec les autres professionnels de la structure. Il faut être créatif afin de proposer des 

ateliers ludiques aux enfants. 

 

De nombreux métiers sont proposés dans ce secteur :  assistant(e) maternel(le), ASS : assistant(e) social(e), AVS : 

auxiliaire de vie sociale, auxiliaire petite enfance, CESF : conseiller(ère) en économie sociale et familiale, mais 

aussi conseiller(ère) numérique, conseiller(ère) funéraire, coordinateur(trice) petite enfance, enseignant(e) 

spécialisé(e) EJE : éducateur(trice) de jeunes enfants, éducateur(trice) spécialisé(e)... 

 

Les structures sont nombreuses. On peut travailler dans une crèche, un centre de loisirs, à domicile, dans une 

maternité ou une maison de retraite... L’allongement de la durée de vie fait que c’est un secteur en pleine 

croissance et donc porteur. Le taux de fécondité reste le plus haut d’Europe, et de nombreux départs à la retraite 

sont à prévoir. 

 

Il y a des possibilités d’évoluer tout au long de sa carrière via des forations et en se spécialisant. 

 

 

Les établissements présents SUR LE PÔLE SOCIAL ET PETITE ENFANCE : 
 

ENTREPRISES ORIENTATION/FORMATION 

CRECHE KILTS ET CULOTTES COURTES LYCEE EDOUARD VAILLANT (section AEPA) 

RELAIS PETITE ENFANCE SAULDRE ET SOLOGNE  OSENGO 

 


